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OBXECTIVO XERAL

DATAS DAS SESIÓNS

12 de febreiro

12 de marzo

14 de maio

11 de xuño

   1. Evolución dos feminismos e retos actuais

   2. Interseccionalidade, diversidade e novos movementos sociais

  3. Pobreza do tempo, conciliación e corresponsabilidade

  4.Políticas locais de usos do tempo e boas prácticas

Inscrición

Capacitar o persoal político e técnico dos municipios xa certificados e
comprometidos a favor da igualdade, outros entes locais e asociacións de
mulleres para integrar de maneira transversal a perspectiva de xénero, con
especial énfase nos feminismos actuais, a corresponsabilidade e os usos do
tempo nas políticas públicas locais.

Cada sesión é independente e á vez, todas están interconectadas.
Podédesvos inscribir en unha, varias, ou ben en todas.

Formación
 Gratuita

O horario de cada sesión é de 9.30h a 11.30h. 

 Regístrate neste formulario.

Feminismos, corresponsabilidade
e usos do tempo - Proxecto DIGECP

https://forms.office.com/e/qw6gXPxYdM


CONTIDOS

   1. Evolución dos feminismos e retos actuais

Introducción histórica e contexto global.
Feminismos contemporáneos: principais correntes e achegas.
Marco internacional e europeo: CEDAW, ODS 5, Pekín+30.
Debate: ¿cómo impactan estes retos no ámbito local?
Resultados esperados: comprensión do feminismo como marco político e social,
identificación de retos actuais e conexión coa realidade municipal

   2.Interseccionalidade, diversidade e novos movementos sociais

  3. Pobreza do tempo, conciliación e corresponsabilidade

  4. Políticas locais de usos do tempo e boas prácticas

Interseccionalidade como ferramenta de análise e acción política.
Novos movementos sociais e a súa relación coa igualdade.
O papel da diversidade (clase social, etnia, orientación sexual, diversidade funcional).
Casos prácticos e reflexión colectiva. Resultados esperados: capacidade para aplica o
enfoque interseccional no deseño de políticas locais, coñecemento de novas formas de
activismo e participación

Pobreza do tempo: definición, causas e consecuencias.
Diferenzas de xénero no uso do tempo e o seu impacto na vida laboral, persoal e
política.
Corresponsabilidade: da teoría á práctica nas políticas públicas.
Dinámica de traballo: identificar retos locais e propostas de acción.
Resultados esperados: concienciación sobre a pobreza do tempo e ferramentas para
impulsar políticas corresponsables

Experiencias inspiradoras de municipios que aplicaron medidas de organización do
tempo.
Pactos do Tempo e reformas horarias como estratexias innovadoras.
Como aplicar medidas realistas e sustentables no contexto local.
Debate final: compromisos colectivos e liñas de futuro




